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Paris, 17 de diciembre de 2025, 8:30 a. m.

COMUNICADO DE PRENSA

Nombramiento de Laetitia Brun como Directora de Recursos Humanos del Grupo
Eramet y miembro del Comité Ejecutivo

Eramet anuncia el nombramiento de Laetitia Brun como Directora de Recursos Humanos del Grupo,
con efecto a partir del 9 de febrero de 2026. En este cargo, pasara a formar parte del Comité
Ejecutivo. Sucedera a Anne-Marie Le Maignan, quien ha decidido jubilarse tras veintidés afos
dedicados a acompaiiar el desarrollo del Grupo y su reciente transformacién en un actor
especializado en mineria y metales.

Anne-Marie Le Maignan se incorporé al Grupo en 2003 como Directora de Talento del Grupo, antes de
asumir sucesivamente puestos de liderazgo en Recursos Humanos a nivel de entidad y de unidades de
negocio. En 2020 fue nombrada Directora de Recursos Humanos del Grupo y miembro del Comité
Ejecutivo. Antes de unirse a Eramet, desarrollé una carrera de trece afos en el Grupo Saint-Gobain.

Laetitia Brun es una ejecutiva experimentada en Recursos Humanos, con mas de veinte aifios de
experiencia internacional en el ambito de RR. HH. y una sdélida trayectoria en multiples sectores como
la quimica, la metalurgia, las infraestructuras y el transporte.

Mas recientemente, Laetitia Brun ocup6 el cargo de Directora de Recursos Humanos del Grupo en
Segens, lider mundial en soluciones farmacéuticas e ingredientes de especialidad, donde también fue
miembro del Comité Ejecutivo. Con anterioridad, pasé quince afios en Rhodia y Solvay, desempefiando
diversas funciones de liderazgo en RR. HH. en los ambitos de formacion y desarrollo, gestion de carreras,
relaciones laborales y gestién de proyectos, antes de convertirse en Directora de RR. HH. de varias
funciones y negocios internacionales. Posteriormente se incorporé a Winoa como Directora de RR. HH.
del Grupo, con responsabilidad adicional en Seguridad y Comunicacién, y mas tarde a Getlink, empresa
cotizada del indice SBF120.

A lo largo de su carrera, Laetitia ha ocupado puestos de liderazgo en Francia, Bélgica y el Reino Unido,
aportando una sélida perspectiva internacional al liderazgo estratégico en Recursos Humanos. En
organizaciones complejas, matriciales y multiculturales, ha liderado de forma constante importantes
programas de transformacion, ha definido estrategias de RR. HH. de alto impacto y ha impulsado el
desarrollo del liderazgo en entornos globales diversos.

Paulo Castellari, Director General de Eramet, comento:

«En nombre de Eramet, deseo expresar nuestro mas sincero agradecimiento a Anne-Marie Le Maignan
por su compromiso y su contribucion a lo largo del proceso de reposicionamiento del Grupo. Durante mas
de dos décadas, ha desempenado un papel fundamental en la configuracién de nuestra funcion de
Recursos Humanos y en el desarrollo del talento en todos los niveles de la organizacion. Le deseamos lo
mejor en esta nueva etapa de su vida.

Nos complace dar la bienvenida a Laetitia Brun como nueva Directora de Recursos Humanos y miembro
del Comité Ejecutivo. Su amplia experiencia internacional, su profundo conocimiento de los entornos
industriales y su sélida capacidad para liderar transformaciones seran activos clave para seguir reforzando

nuestro desempefio, el desarrollo del talento y nuestra cultura de mineria segura e inclusiva.»
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Eramet transforma los recursos minerales de la Tierra para ofrecer soluciones sostenibles y responsables
que acompanfan el crecimiento de la industria y responden a los desafios de la transicion energética.

Sus empleados estan comprometidos con este objetivo a través de un enfoque civico y contributivo en
todos los paises donde el grupo minero y metalurgico esta presente.

Manganeso, niquel, arenas minerales, litio y cobalto: Eramet extrae y desarrolla metales esenciales para

la construccion de un mundo mas sostenible.

Como socio privilegiado de sus clientes industriales, el Grupo contribuye a la creacion de infraestructuras
y construcciones mas robustas y resistentes, medios de movilidad mas eficientes, herramientas sanitarias
mas seguras y dispositivos de telecomunicaciones de mayor rendimiento.

Plenamente comprometido con la era de los metales, la ambicién de Eramet es convertirse en una
referencia en la transformacion responsable de los recursos minerales de la Tierra, para vivir mejor juntos.

www.eramet.com

CONTACTO PARA INVERSORES
Director de Relaciones con Inversores
Sandrine Nourry-Dabi

T. +33 14538 37 02

sandrine.nourrydabi@eramet.com

CONTACTO DE PRENSA

Responsable de Relaciones con los Medios
Fanny Mounier

T. +33 7 65 26 46 83

fanny.mounier@eramet.com

Oficial de Relaciones con los Medios
Nedjma Amrani
T.+336 656544 49

nedjma.amrani@eramet.com
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